Uchwala nr 21/2023/RN
Rady Nadzorczej
Spéldzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-Wlasnosciowej we Wladystawowie
z dnia 4 lipca 2023 roku
w sprawie uchwalenia Regulaminu Zarzadu

1. Rada Nadzorcza postanawia uchwali¢ Regulamin Zarzadu bedacy zatgcznikiem nr 1 do
niniejszej uchwaty.

2. 7 dniem wejécia w zycie niniejszej uchwaly uchyla si¢ i traci moc obowigzujaca
Regulamin Zarzadu przyjety przez Rade Nadzorcza uchwatg nr 23/2010 z dnia 30 sierpnia
2010 roku, a takze uchwata Rady Nadzorczej nr 18/2013 z dnia 28 pazdziernika 2013 roku
w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia czlonkow Zarzadu, z ktdrymi nie jest
nawigzywany stosunek pracy ze Spétdzielnia.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik nr 1 do uchwaly nr 21/2023/RN Rady Nadzorczej
SMLW we Wiadystawowie z dnia 04.07.2023 roku

REGULAMIN ZARZADU

Podstawa prawna:

— ustawa z dnia 16 wrze$nia 1982r. — Prawo spdtdzielcze,

— ustawa z dnia 15 grudnia 2000r. o spotdzielniach mieszkaniowych,

— Statut Spétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-Wtasnosciowej we Wiadystawowie.

§ 1
1. Zarzad sktada sie z 3 Cztonkdw — Prezesa, Zastgpey i Czlonka Zarzadu.
2. Prezesa, Zastepce i Cztonka Zarzadu wybiera i odwotuje Rada Nadzorcza.
3. Z Cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spotdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek

pracy na podstawie umowy o prace stosownie do wymogéw Kodeksu pracy. Umowg o
prace z Czlonkiem Zarzadu w imieniu Rady Nadzorczej zawiera tacznie Przewodniczacy i
Sekretarz Rady Nadzorczej.
4. Odwotanie Cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.
5. Cztonek Zarzadu uprawniony jest do zlozenia rezygnacji z czlonkostwa w Zarzadzie w
kazdym czasie. Ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.
§ 2
Zarzad kieruje dziatalnoscig Spoldzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
. Zarzad organizuje i prowadzi dzialalno$¢ zapewniajaca realizacje celéw i zadan
Spotdzielni.
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§ 3
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji niezastrzezonych w ustawie lub
Statucie dla innych organdw.
2. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwaly w nastepujacych sprawach:

a. przyjecia w poczet cztonkow Spoétdzielni osob, ktore posiadaja prawo odrebnej
wlasnosci lokalu,

b. okreslenia przedmiotu odrebnej whasnosci w danej nieruchomosci zgodnie z ustawg o
spotdzielniach mieszkaniowych,

c. udzielenia jednemu z Czlonkow Zarzadu pelnomocnictwa do kierowania biezaca
dziatalnoS$cig gospodarczg Spotdzielni, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej,

d. udzielenia jednemuz Czlonkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do
dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczeg6lnych, po uzyskaniu
zgody Rady Nadzorcze;j.

e. przyjecia regulaminow i innych przepisow wewnatrzspotdzielczych niezastrzezonych
do kompetencji innych organow,

f. zaciggania kredytow bankowych z zastrzezeniem, ze wymagajg one zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie.

3. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie, w szczegdlnosci w nastepujacych sprawach:

a. zawierania umow o ustanowienie spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokali
mieszkalnych,

b. zwotania Walnego Zgromadzenia,

przyjecia projektdéw uchwal do przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu i Radzie
Nadzorczej,

przyjecia sprawozdan do przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu i Radzie Nadzorczej,
zawierania uméw najmu i dzierzawy,

zawierania umow z kontrahentami,

spisywania w ciezar pozostatych kosztow operacyjnych, %

o

R ™o &




h. nabycia lub zbycia $rodkéw trwatych, ktorych nabycie lub zbycie nie jest zastrzezone
w Statucie do decyzji innych organéw Spoldzielni,

i. ustosunkowania si¢ do zalecen pokontrolnych,

j. w innych sprawach wniesionych na posiedzenie i uznanych przez Zarzad za
wymagajace kolegialnych decyzji.

4. Uchwaly Zarzadu podlegaja rejestracji poprzez nadanie im kolejnych numerdéw
porzadkowych.

§ 4
Zarzad dziala w oparciu o roczny plan gospodarczy zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.
§ 5
1. Posiedzenie Zarzadu zwoluje Prezes:
a. z wlasnej inicjatywy - co najmniej raz w miesigcu,
b. na wniosek jednego z Cztonkow Zarzadu.

2. Prezes Zarzadu ustala termin i porzadek obrad posiedzenia. Porzadek obrad powinien
przewidywaé rozpatrzenie spraw wynikajacych z dziatalnosci Spotdzielni.

3. O posiedzeniu Zarzgdu zainteresowani powinni by¢ zawiadomieni co najmniej na dwa dni

przed posiedzeniem. Zawiadomienie moze by¢ przestane do Czlonkéw Zarzadu réwniez

drogg mailowa.
§ 6

Uchwaly i decyzje Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig glosow.

2. W sprawach pilnych, o ile natychmiastowe zwotanie posiedzenia Zarzadu nie jest mozliwe,
podjecie uchwaty lub decyzji moze nastgpi¢ obiegiem, tj. w drodze podpisania projektu
uchwaty lub decyzji kolejno przez poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu.

3. Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych.

4. W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym Cztonkowie Rady
Nadzorczej i inne osoby zaproszone.
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§ 7

. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

. Protokoty powinny zawieraé: date posiedzenia, nazwiska Czlonkéw Zarzadu i innych osob
obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, informacje o podjetych decyzjach lub
uchwatach, a takze ewentualne sprzeciwy przeciwko uchwatom lub decyzjom. Plany,
sprawozdania, wnioski, tre$§¢ podjetych decyzji lub uchwal, lista obecnosci i1 inne materiaty
bedace przedmiotem obrad, powinny by¢ zatagczone do protokotu.

3. Protokoty podpisuja Czlonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu. W przypadku
okreslonym w ust. 4 niniejszego paragrafu sporzadza si¢ adnotacje w protokole, a podjete
uchwaty uzupeinia si¢ podpisem w terminie 14 dni od dnia ich podjecia.

4. Przez obecno$¢ w posiedzeniu Zarzadu rozumie si¢ takze udziat w posiedzeniu za
posrednictwem $rodkéw teleinformatycznych w postaci jednoczesnej transmisji dzwieku i
obrazu.
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§ 8
1. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu ogolne kierownictwo nad biezacg dziatalnoscig
Spotdzielni sprawuje Prezes Zarzadu.
2. Prezesowi Zarzadu w wykonywaniu jego funkcji, o ktéorych mowa w wust. 1,
podporzadkowani sg pozostali Cztonkowie Zarzadu.
§9
1. Czlonkowie Zarzadu wydajg decyzje niezbedne dla prawidtowej realizacji powierzonych
im zadan.
2. Prezes Zarzadu moze wstrzymaé¢ wykonanie decyzji Czlonka Zarzadu,
ktéremu przystuguje prawo przedstawienia sprawy do rozstrzygniecia przez caty Zarzad.




§ 10

1. Cztonkowie Zarzadu sg zobowigzani uczestniczy¢ - na zaproszenie - w posiedzeniach Rady
Nadzorczej i jej komisji oraz udziela¢ potrzebnych wyjasnien, wzglednie przedstawiaé
zadane materialy.

2. Zarzad jest obowigzany:

a. dokonywaé¢ okresowej analizy wynikdéw dziatalnos$ci Spoétdzielni oraz przedstawiaé
Radzie Nadzorczej odpowiednie sprawozdania i wnioski w tym zakresie,
b. sktada¢ sprawozdania ze swej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu.
§ 11

1. Oswiadczenie woli za Spétdzielnie sktadajg przynajmniej dwaj Cztonkowie Zarzadu lub
jeden Czlonek Zarzadu i pelnomocnik.

2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, sktada sie w ten sposéb, ze pod nazwa Spotdzielni
osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczaja swoje podpisy.

3. Oswiadczenia pisemne skierowane do Spoétdzielni, a ztozone w jej lokalu albo jednemu z
Cztonkow Zarzadu lub pelnomocnikowi, majg skutek prawny wzgledem Spotdzielni.

4, W sprawach dotyczacych dyspozycji Srodkami pienigznymi i $rodkami trwalymi,
oswiadczenie woli powinno by¢é skladane z zachowaniem przepisow ogdlnie
obowigzujacych w tym zakresie.

§ 12

1. Kazdy Czlonek Zarzadu ustepujacy z zajmowanego stanowiska winien przekazaé
czynnosci swojemu nastepcy lub aktualnemu Prezesowi Zarzadu w terminie 5 dni od dnia
zakonczenia petnienia funkcji. Przekazanie winno nastgpi¢ poprzez sporzadzenie protokotu
zdawczo-odbiorczego przy udziale Prezesa Zarzadu oraz Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej lub innej osoby przez niego wyznaczonej sposréd Czionkéw Rady Nadzorcze;j.
W sytuacji, gdy brak jest Cztonkéw Zarzadu lub Rady Nadzorczej mogacych uczestniczyé
w czynnosci przekazania ustepujacy Czlonek Zarzadu winien samodzielnie sporzadzic¢
protokdt opisujgc w nim okolicznoscei, ktore powodujg brak mozliwosci uczestnictwa wyzej
wskazanych osdéb. Protokoét taki umieszeza si¢ w zamknietej, opieczetowanej, podpisanej
kopercie i deponuje w siedzibie Spotdzielni celem jej otwarcia przez kolejny Zarzad.

2. Protokot zdawczo-odbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazywanych do zalatwienia
spraw, a takze niezbedng dokumentacje.

§ 13

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 4 lipca 2023 roku i zostal przyjety przez Rade
Nadzorcza Spoldzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-Wtasnosciowej we Wiadystawowie
uchwatg nr 21/2023/RN z dnia 4 lipca 2023 roku.

2. 7 dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc obowigzujacg regulamin
Zarzadu przyjety przez Rad¢ Nadzorcza uchwatg nr 23/2010 z dnia 30 sierpnia 2010 roku,
a takze uchwata Rady Nadzorczej nr 18/2013 z dnia 28 pazdziernika 2013 roku w sprawie
ustalenia wysokosci wynagrodzenia cztonkow Zarzadu, z ktérymi nie jest nawigzywany
stosunek pracy ze Spotdzielnia.
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